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Ausfillhinweise

Ausfullhinweise des Kommunalen Jobcenters Schmalkalden-Meiningen zu
den Antragsvordrucken auf Birgergeld nach dem Zweiten Buch
Sozialgesetzbuch (SGB II)

Die Ausfullhinweise sind Bestandteil des Antrags auf Blrgergeld nach dem Zweiten Buch
Sozialgesetzbuch (SGB II). Im Merkblatt zum SGB Il finden Sie weitere Informationen.

Die Ausflllhinweise und die elektronischen Ausftllhilfen sind im Internet unter www.lra-sm.de
abrufbar.

Der Antrag auf Birgergeld nach dem SGB Il besteht aus dem Hauptantrag und
verschiedenen Anlagen, die entsprechend Ihrer Lebenssituation zusétzlich ausgefiillt
werden mussen. lhre persdnlichen Daten miissen sie auf jeder Anlage erneut eintragen,
damit diese eindeutig zugeordnet werden kann. Reichen Sie grundsatzlich keine
Originalbelege, sondern Kopien ein.

Das Jobcenter benotigt lhre Daten, um lhren Anspruch auf Leistungen nach dem SGB I
feststellen und Ihnen entsprechende Leistungen zahlen zu kdnnen. Der Schutz
personenbezogener Daten genielit einen sehr hohen Stellenwert, deshalb erfolgt die
Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen,
insbesondere mit den Regelungen der Datenschutzgrundverordnung der Europdischen Union
(DSGVO) und des Sozialgesetzbuches.

Weitere datenschutzrechtliche Hinweise erhalten Sie bei dem fur Sie zustdndigen Jobcenter
sowie erganzend im Internet unter www.lra-sm.de.

Sie sind als Bezieherin und Bezieher von Birgergeld nicht in der gesetzlichen Renten-
versicherung versicherungspflichtig. Daher werden auch keine Beitrdge zur Renten-
versicherung gezahlt. Die Zeit des Bezugs von Birgergeld wird jedoch an die
Rentenversicherung gemeldet. Sie prift dann, ob eine Anrechnungszeit vorliegt. Bitte geben Sie
fir diese Meldung lhre Rentenversicherungsnummer an. Diese Nummer finden Sie auf lhrem
Sozialversicherungsausweis.

Bei der Steueridentifikationsnummer (Steuer-ID) handelt es sich um eine 11-stellige Zahl die
unveranderlich und dauerhaft ist. Wenn Sie lhre Steuer-1D vergessen haben oder den Brief dazu
nicht mehr finden, schauen sie einfach auf |hrem letzten Steuerbescheid oder lhrer
Lohnsteuerbescheinigung nach. Auch dort ist die Steuer-ID vermerkt. Haben Sie keine
Unterlagen mehr, kdnnen Sie sich an das Bundeszentralamt fur Steuern (BZSt) wenden. Dieses
verwaltet die Steuer-IDs sowie die dazugehdrigen Daten von Ihnen.

Die Angabe der Telefonnummer und der E-Mail-Adresse ist freiwillig. Machen Sie keine
Angaben, entstehen lhnen dadurch keine Nachteile. Durch deren Angabe k&nnen Fragen
eventuell auch telefonisch oder per E-Mail geklart und somit Ihr Antrag schneller bearbeitet
werden. Mit der Angabe der Telefonnummer und E-Mail-Adresse stimmen Sie der internen
Nutzung zu. Mit interner Nutzung ist die Kontaktaufnahme mit lhnen gemeint. Umfasst ist
hiervon auch die Nutzung zu Forschungszwecken. So kann Sie das Institut fiir Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung der Bundesagentur fur Arbeit kontaktieren bzw. von einem hierzu beauftragten
Befragungsinstitut kontaktieren lassen, um Sie um Teilnahme an einer freiwilligen Befragung (8
282 Abs. 5 Drittes Buch Sozialgesetzbuch) zu bitten. lhre Einwilligung zur Nutzung der
Telefonnummer und E-Mail-Adresse kénnen Sie jederzeit ohne Angabe von Griinden mit
Wirkung fir die Zukunft widerrufen.

Ihr Antrag wirkt in der Regel auf den Ersten des Monats zuriick (§ 37 Abs. 2 Satz 2 SGB ).
Sie missen deshalb Angaben - insbesondere zum Zufluss von Einkommen - fir den
kompletten Monat lhrer Antragstellung machen. Sie haben jedoch auch die Méglichkeit,
die Leistungen erst ab einem bestimmten Zeitpunkt zu beantragen. Eine abweichende
Bestimmung mit Wirkung fiir die Zukunft ist nur ab dem Ersten eines nachfolgenden
Monats méglich.
Eine Bedarfsgemeinschaft besteht aus der oder dem erwerbsfahigen Leistungsberechtigten
sowie in der Regel aus:

der/dem nicht dauernd getrenntlebenden Ehefrau/Ehemann,

der/dem nicht dauernd getrenntlebenden eingetragenen Lebenspartnerin/Lebenspartner
oder

einer Person, die mit der oder dem erwerbsfahigen Leistungsberechtigten in einer
Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft (,ehedhnliche Gemeinschaft“) zusammenlebt.

Zur Bedarfsgemeinschaft gehdren auch die dem Haushalt angehdrenden unverheirateten
Kinder, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, soweit sie ihren Lebensunterhalt nicht
aus eigenem Einkommen (z. B. Kindergeld und Unterhaltszahlungen) oder Vermdgen sichern
kénnen.

Stellt ein unverheiratetes erwerbsfahiges Kind, das mindestens das 15. Lebensjahr, aber noch
nicht das 25. Lebensjahr vollendet hat, einen Antrag auf Leistungen nach dem SGB II, gehéren
die im Haushalt lebenden Eltern oder ein Elternteil zur Bedarfsgemeinschaft.
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Personen, die mit Ihnen im Haushalt leben, aber nicht Mitglieder lhrer Bedarfsgemeinschaft sind,
gehdren zur Haushaltsgemeinschaft, z. B.
Verwandte und Verschwagerte (GroReltern, Geschwister Uber 25 Jahre, Onkel, Tanten),
Pflegekinder und Pflegeeltern.
Die Anlage HG ist fur jede Person, die mit Ihnen in einem Haushalt lebt, einzeln auszufillen.
Beispiel:
Ein Ehepaar lebt zusammen mit seinen zwei Kindern sowie dem Vater der Ehefrau
und dem Bruder der Ehefrau in einem Haushalt. Die Anlage HG ist sowohl fiir den
Vater der Ehefrau als auch fur den Bruder der Ehefrau auszufullen.
Die reine Wohngemeinschaft ist weder eine Bedarfsgemeinschaft noch eine
Haushaltsgemeinschaft. Das heil3t, im Antrag auf Burgergeld mussen Sie keine Angaben Uber
die personlichen Verhéltnisse etwaiger Mitbewohnerinnen und Mitbewohner machen. Es reicht
in diesen Féllen aus, wenn Sie in der Anlage KDU unter Punkt 2 die vermietete Wohnflache der
anderen Person/en in der Wohngemeinschaft nennen und die Untermietzahlung in der Anlage
EK unter Punkt 3 als Einkommen angeben.
In einer Wohngemeinschaft mit mehreren erwerbsfahigen Erwachsenen kénnen sich somit
genauso viele Bedarfsgemeinschaften ergeben, wie es Mitglieder der Wohngemeinschaft gibt.

Bei Vorliegen einer Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft ist im Rahmen der Prifung
der Hilfebedurftigkeit auch das Einkommen und Vermégen der Partnerin bzw. des Partners zu
berucksichtigen.

Eine Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft liegt vor, wenn die Partnerin bzw. der Part-
ner mit der bzw. dem erwerbsfahigen Leistungsberechtigten in einem gemeinsamen Haushalt
so zusammenlebt, dass nach verstandiger Wirdigung der wechselseitige Wille anzunehmen ist,
Verantwortung fireinander zu tragen und fureinander einzustehen. Diese Verantwortungs- und
Einstehensgemeinschaft kdnnen sowohl gleichgeschlechtliche als auch verschiedengeschlecht-
liche Partner eingehen.

Von dem Bestehen einer Partnerschaft ist auszugehen, wenn eine gewisse Ausschlief3lichkeit der
Beziehung gegeben ist, die keine vergleichbare Lebensgemeinschaft daneben zulasst.

Zudem muss zwischen der bzw. dem erwerbsfahigen Hilfebedirftigen und der Partnerin bzw.
dem Partner die grundsatzliche rechtlich zulassige Moglichkeit der Heirat bestehen.

Ein wechselseitiger Wille, Verantwortung fireinander zu tragen und fiireinander einzustehen,
wird vermutet, wenn Partnerinnen und Partner:

langer als ein Jahr zusammenleben,

mit einem gemeinsamen Kind zusammenleben,

Kinder oder Angehérige im Haushalt gemeinsam versorgen oder

befugt sind, tber Einkommen oder Vermdgen der bzw. des Anderen zu verfugen.
Neben den Vermutungsregelungen kénnen auch andere &uflere Tatsachen das Vorliegen einer
Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft begriinden. Dies kann z. B. ein gegebenes Ehe-
versprechen, das Wohnen im gemeinsamen Wohneigentum oder die tatsichliche Pflege einer
Partnerin bzw. eines Partners im gemeinsamen Haushalt sein. Hierzu kann es erforderlich sein,
weitere Daten zu erheben.
Die Vermutung kann von lhnen widerlegt werden. Ausreichend ist allerdings nicht die
Behauptung, dass der Vermutungstatbestand nicht erfullt sei; erforderlich ist vielmehr, dass Sie
darlegen und nachweisen, dass die oben genannten Kriterien nicht erfillt werden bzw. die
Vermutung durch andere Umstande entkréaftet wird.
Bitte machen Sie insbesondere Angaben zur Dauer des Zusammenlebens und legen hierfur
entsprechende Nachweise (z. B. Anmeldung bei Meldebehérden, Mietvertrag oder
Versicherungspolicen) vor. Bei Fragen hierzu wenden Sie sich bitte an Ihr zustdndiges Jobcenter.

Die Antragstellerin oder der Antragsteller vertritt die Bedarfsgemeinschaft.

Fur die gesamte Bedarfsgemeinschaft ist nur ein Antrag erforderlich. Als Vertreterin oder
Vertreter sollten Sie beim Ausfillen des Antrags die Vertretenen einbeziehen. Stimmen Sie die
wesentlichen Angaben sowie Angaben, die die Vertretenen betreffen, mit diesen ab. Die
Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft kdnnen sich auch nur teilweise vertreten lassen, das heif3t
z. B. Anlage EK und Anlage VM selbst ausfiillen und unterschreiben.

Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft kdnnen auch selbst einen Antrag stellen, wenn sie mit einer
Vertretung durch die Antragstellerin oder den Antragsteller nicht einverstanden sind. Mit einem
eigenen Antrag heben die Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft die Vertretungsvollmacht auf
und vertreten ihre Interessen selbst (§ 36 Erstes Buch Sozialgesetzbuch gilt entsprechend). Sie
verbleiben dennoch in der bestehenden Bedarfsgemeinschaft. Es ist aber auch moglich, lediglich
Zahlungen an sich selbst zu verlangen. In diesem Fall bleibt die Vertretungsvollmacht im Ubrigen
bestehen.
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Berechtigte nach dem Asylbewerberleistungsgesetz sind vom Bezug von Leistungen nach dem
SGB Il ausgeschlossen.

Wenn Sie lhren derzeitigen aufenthaltsrechtlichen Status mittels Aufenthaltserlaubnis, Aufent-
haltsgestaltung, Duldung nachweisen, diirfen diese in Kopie in den Akten des Jobcenters aufbe-
wahrt/gespeichert werden. Sofern Sie den Bescheid des Bundesamtes flir Migration und Flucht-
linge als Nachweis verwenden, missen Sie diesen lediglich vorzeigen, hiervon wird keine Kopie
zur Akte genommen.

Erwerbsfahig ist:

wer unter den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarkts mindestens drei
Stunden taglich erwerbstétig sein kann und
nicht wegen Krankheit oder Behinderung fur mindestens sechs Monate daran gehindert ist.

Ein Anspruch auf Leistungen nach dem SGB Il besteht nur dann, wenn mindestens eine Person
Ihrer Bedarfsgemeinschaft erwerbsféhig ist.

Wenn es keine erwerbsféhige Person in lhrer Bedarfsgemeinschaft gibt, besteht fur Sie mégli-
cherweise kein Anspruch auf Leistungen nach dem SGB II. Sie kénnen in diesem Fall Leistungen
nach dem Zwdlften Buch Sozialgesetzbuch beantragen.

Als Vertreterin bzw. Vertreter der Bedarfsgemeinschaft haben Sie nach lhren Kenntnissen auch
Angaben zur Erwerbsféhigkeit der vertretenen Mitglieder Ihrer Bedarfsgemeinschaft zu machen.
Konkrete Angaben zu Krankheiten oder Behinderungen sollen nicht gemacht werden.

Als erwerbsfahig gelten auch Personen, denen vorubergehend eine Erwerbstatigkeit nicht
zugemutet werden kann, z. B. wegen der Erziehung eines Kindes unter drei Jahren, der
Betreuung pflegebedirftiger Angehériger oder wegen eines Schulbesuchs.

Wenn Sie eine berufsbildende Schule besuchen, studieren oder eine Ausbildung machen, haben
Sie unter Umstanden einen Anspruch auf Leistungen nach dem Bundesausbildungsférderungs-
gesetz (BAf6G), Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) nach den 8§ 51, 57, 58 Drittes Buch Sozialge-
setzbuch (SGB Ill) oder Ausbildungsgeld (ABG) nach § 122 SGB IIl.

Sie sind verpflichtet, BAf6G/BAB/ABG vorrangig in Anspruch zu nehmen, wenn Sie hierauf einen
Anspruch haben. Ihr Jobcenter wird Sie gegebenenfalls auffordern, einen Antrag auf
BAfOG/BAB/ ABG zu stellen, sofern Sie noch keinen Antrag gestellt haben und lhre Ausbildung
forderfahig ist.

BAf6G-Bezieherinnen und -Bezieher kdnnen einen erganzenden Anspruch auf Leistungen nach
dem SGB Il haben. Studierende oder Schuler, die BAf6G beziehen und nicht im Haushalt der
Eltern leben, sind jedoch in der Regel vom Bezug von Birgergeld ausgeschlossen.

AuflRerdem ausgeschlossen sind zum Beispiel Auszubildende, deren Ausbildung im Rahmen von
BAB oder ABG forderungsfahig ist, wenn sie mit voller Verpflegung in einem Wohnheim oder
Internat oder einer besonderen Einrichtung fir Menschen mit Behinderung untergebracht sind
und bei einer Férderung mit ABG diese Kosten durch eine Agentur fir Arbeit oder einen Dritten
Ubernommen werden.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen haben diese ausgeschlossenen Auszubildenden, Schiler
oder Studenten jedoch einen Anspruch auf Leistungen zur Deckung ihrer Mehrbedarfe bzw. in
bestimmten Féallen einen Anspruch auf darlehensweise Leistungsgewahrung.

Sie sind verpflichtet, einen Nachweis vorzulegen, wenn Sie wahrend Ihrer Berufsausbildung in
einem Internat, Wohnheim oder einer besonderen Einrichtung fiir Menschen mit Behinderung
untergebracht sind. Die Vorlage eines Wohnheim- oder Internatsvertrages ist in der Regel nicht
erforderlich. Eine vorgelegte Kopie kann um nicht relevante Stellen geschwarzt werden.

Wenn Sie einen Ausbildungsvertrag als Nachweis tUiber eine Berufsausbildung vorlegen, knnen
Sie nicht erforderliche Angaben ebenfalls schwarzen. Grundsatzlich ist auch die Vorlage alter-
nativer Nachweise moglich.

Beim Abschluss einer Schul-bzw. Berufsausbildung kommt es auf das Datum des
Abschlusszeugnisses an. Sollten Sie sich bereits in einer Schul- bzw. einer Berufsausbildung
befinden, ist das voraussichtliche Ende anzugeben.

Die Angabe der Art der Einrichtung (auch bei einer Justizvollzugsanstalt) ist erforderlich. Bei
einem Aufenthalt in einem Krankenhaus (auch in einer Vorsorge- oder Rehabilitationseinrich-
tung) ist der voraussichtliche Aufenthalt anzugeben.

Eine Schwangerschaft kdnnen Sie z. B. mit einer arztlichen Bescheinigung oder Vorlage des
Mutterpasses nachweisen. Es wird keine Kopie zur Akte genommen. Fir eine &rztliche Beschei-
nigung kdnnen Kosten anfallen. Das Jobcenter Gibernimmt diese Kosten nicht. Der Mehrbedarf
bei Schwangerschaft wird ab der 13. Schwangerschaftswoche anerkannt.
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Sofern Warmwasser Uber die zentrale Heizungsanlage erzeugt und Uber die Heizkosten ab-
gerechnet wird, sind diese Kosten Bestandteil der Bedarfe fiir Unterkunft und Heizung. Wird
Warmwasser jedoch dezentral (zum Beispiel Uber einen Durchlauferhitzer, Boiler oder eine
Gastherme) erzeugt, wird ein Mehrbedarf fir die dezentrale Warmwassererzeugung gewahrt.
Fillen Sie daher zur Priifung des Anspruches unbedingt die Nummer 3 der Anlage KDU aus.

Sofern Sie aus gesundheitlichen Griinden eine kostenaufwéndige Erndhrung benétigen, ist eine
Bescheinigung lhrer behandelnden Arztin bzw. Ihres behandelnden Arztes notwendig. Dafur
kénnen Sie die auf der Rickseite der Anlage MEB befindliche arztliche Bescheinigung nutzen,
mit der Sie Ihre Arztin bzw. lhren Arzt auch von der Schweigepflicht entbinden. Sofern Sie nicht
bereit sind, lhre Arztin bzw. Ihren Arzt von der Schweigepflicht zu entbinden, sind hierfur
wichtige Grinde gegeniiber der Sachbearbeiterin bzw. dem Sachbearbeiter darzulegen. Eine
fehlende Schweigepflichtentbindung kann unter Umstdnden zu einer vollstidndigen oder
teilweisen Versagung oder Entziehung des Mehrbedarfs fihren.

Sollte zur Beurteilung der Erkrankung medizinisches Fachwissen erforderlich sein, z. B. bei der
Angabe ,sonstige Erkrankung®, wird die Sachbearbeiterin bzw. der Sachbearbeiter gegebenen-
falls den Arztlichen Dienst des Jobcenters einschalten, eine Kontaktaufnahme zu lhrer Arztin/zu
Ihrem Arzt erfolgt nicht.

Sie kbnnen auch ein &rztliches Attest vorlegen, aus dem die Erkrankung und die verordnete
Kostform ersichtlich sind. Die Gebuhren fur die Ausstellung des Attestes kdnnen lhnen auf
Antrag in angemessenem Umfang (aktuell 5,36 Euro) erstattet werden.

Sollten Sie Bedenken haben, Ihre Erkrankung gegeniiber der Sachbearbeiterin bzw. dem Sach-
bearbeiter anzugeben, kdnnen Sie dieser/diesem die Unterlagen in einem verschlossenen
Umschlag tibergeben. Dieser wird dann dem Arztlichen Dienst des Jobcenters (ibermittelt, der
eine Stellungnahme zum Mehrbedarf abgibt, ohne dabei die konkrete Krankheit zu nennen.

Die Ihnen im 2usammenhang mit [hrer Behinderung gewahrten Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben, Eingliederungshilfen oder sonstige Hilfen zur Erlangung eines geeigneten Arbeits-
platzes, welche Voraussetzung fur die Gewéahrung eines Mehrbedarfes sind, knnen durch Vor-
lage des entsprechenden Leistungsbescheides nachgewiesen werden. Hiervon wird keine Kopie
zur Akte genommen.

Die Merkzeichen G oder aG k®énnen durch Vorzeigen des Schwerbehindertenausweises
nachgewiesen werden. Hierzu wird die Kopie zur Akte genommen.

Bedarfe, die aufgrund besonderer Lebensumsténde tber einen langer andauernden Zeitraum

entstehen und nicht vermeidbar sind, kdnnen auf Antrag ibernommen werden. Dies sind z. B.
dauerhaft bendtigte Hygienemittel bei bestimmten Erkrankungen (z. B. HIV, Neurodermitis),
Kosten zur Wahrnehmung des Umgangsrechts bei getrenntlebenden Eltern.

Dieser Mehrbedarf kann nur anerkannt werden, wenn Sie die Kosten nicht aus eigenen Mitteln
decken kénnen.

Keinen laufenden besonderen Bedarf stellen einmalige Ausgaben dar, die mit den reguléren
Leistungen abgegolten sind oder durch ein zinsloses Darlehen aufgefangen werden kénnen
(z. B. Brillen, Zahnersatz).

Die Kosten fiir Schulbticher, die mangels Lernmittelfreiheit selbst erworben werden mussen,
kdénnen tibernommen werden. Unter Schulblichern sind auch Arbeitshefte zu verstehen, die Uiber
eine Internationale Standardbuchnummer (ISBN-Nummer) verfiigen. Durch die ISBN-Nummer
ist sichergestellt, dass das Arbeitsheft einem Buch entspricht. Schreibhefte hingegen verfligen
nicht Gber eine ISBN-Nummer und werden von den Leistungen fir Bildung und Teilhabe
umfasst. Sowohl bei Schulbtchern als auch bei Arbeitsheften ist weitere Voraussetzung fir die
Ubernahme der Kosten, dass deren Anschaffung durch die Schule oder den jeweiligen Lehrer
vorgegeben wurde und nicht durch die Schule unentgeltlich zur Verfligung gestellt werden
kann. Dies kann mittels einer Bescheinigung der Schule oder des jeweiligen Lehrers
nachgewiesen werden.

Zu den zu erstattenden Aufwendungen zadhlen ebenfalls die Kosten flir eine entgeltliche
Ausleihe dieser Schulbiicher (und ggf. Arbeitshefte) in Héhe des Eigenanteils.

Die H6he der Kosten fiir die Ausleihe oder den Kauf weisen Sie bitte anhand entsprechender
Belege (z. B. Kassenzettel) nach.

Bitte geben Sie das Einkommen jedes einzelnen Mitgliedes der Bedarfsgemeinschaft an.
Einkommen sind alle Einnahmen in Geld und in bestimmten Féllen auch die in Geldeswert.

Dazu gehdren insbesondere:
Einkommen aus nichtselbstandiger oder selbstdndiger Arbeit, aus Vermietung oder
Verpachtung, aus Land- und Forstwirtschaft
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Kindergeld,  Entgeltersatzleistungen  wie  Arbeitslosengeld, Insolvenzgeld,
Ubergangsgeld, Krankengeld, Berufsausbildungsbeihilfe,

Renten aus der gesetzlichen Sozialversicherung (z. B. Altersrente oder
Knappschaftsausgleichsleistungen, Unfall- bzw. Verletztenrenten), auslandische
Renten, Betriebsrenten oder Pensionen,

Unterhaltszahlungen, Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz,

Zinsen, Kapitalertrage,

Wohngeld, Sozialhilfe nach dem Zwélften Buch Sozialgesetzbuch (SGB XIlI) und
sonstige laufende oder einmalige Einnahmen (z. B. Elterngeld, Pflegegeld fiir
erzieherischen Einsatz nach dem Achten Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII)).

Bitte geben Sie auch Einkinfte aus sozialversicherungsfreien Nebenbeschaftigungen an. Als
Einkommen gelten auch Aufwandsentschadigungen bei einer ehrenamtlichen oder
gemeinnitzigen Tatigkeit. Zu den sonstigen laufenden oder einmaligen Einnahmen zéhlen u. a.
die Leibrente fir eine verkaufte Immobilie und die Steuerriickerstattung. Auch
Schadensersatzleistungen missen Sie angeben.

Anderungen in den Einkommensverhaltnissen in Ihrer Bedarfsgemeinschaft haben Einfluss auf

die Hohe des Arbeitslosengeldes Il und des Sozialgeldes und sind immer unverziglich
mitzuteilen.

Bitte geben Sie das erhebliche Vermdgen aller Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft an.

Vermogen ist die Gesamtheit der in Geld messbaren Giiter einer Person, unabhangig davon, ob
sie im Inland oder Ausland vorhanden sind. Dazu gehéren insbesondere:

Bank- und Sparguthaben (auch online), Bargeld, Wertpapiere, Aktien, Anleihen,
Aktienfonds,

Forderungen,

Kraftfahrzeuge (z. B. Auto, Motorrad),

Kapitallebensversicherungen, private Rentenversicherungen (sofern Sie der
Altersvorsorge dienen)

Bausparvertrage,

bebaute oder unbebaute Grundstiicke, Hausbesitz (z. B. Ein- oder Mehrfamilienh&user),
Eigentumswohnungen und

sonstige Vermdgensgegenstande (z. B. Wertsachen, Gemalde, Schmuck).

Ab Beginn des Bezuges von Biirgergeld wird das Vermégen flir einen Zeitraum von einem Jahr
nur dann beriicksichtigt, wenn es erheblich ist- Die Jahresfrist beginnt friihestens am 01.01.2023.

Erheblich ist das kurzfristig fir den Lebensunterhalt verwertbare Vermdgen der
Antragstellerin/des Antragstellers tber 40.000,00 Euro. Fur jede weitere Person in der
Bedarfsgemeinschaft werden 15.000,00 Euro hinzugerechnet.

Bestimmte Vermogensgegenstdnde werden nicht in die Prifung mit einbezogen. Dazu gehéren
inshesondere selbstgenutzte Wohnimmobilien und typische Altersvorsorgeprodukte wie
Riester-Rente. Die Vermdgensgegenstdnde missen als fir die Altersvorsorge bestimmt
bezeichnet werden. Bei den flr die Altersvorsorge bestimmten Vermdgensgegenstdnden kann
eine Freistellung fur jedes Jahr einer hauptberuflich selbstdndigen Tatigkeit erfolgen.

Ein angemessenes Auto fiir jede erwerbsfahige Person in der Bedarfsgemeinschaft oder ein
Motorrad wird ebenfalls nicht als Vermégen beriicksichtigt. Darber hinaus vorhandene
Kraftfahrzeuge in der Bedarfsgemeinschaft zdhlen zum Vermégen.

Verwertbar ist Vermégen, wenn es fur den Lebensunterhalt verwendet oder sein Geldwert durch
Verbrauch, Verkauf, Beleihung, Vermietung oder Verpachtung fur den Lebensunterhalt nutzbar
gemacht werden kann. Nicht verwertbar sind Vermdgensgegenstande, Gber die die Inhaberin
bzw. der Inhaber nicht verfigen darf (z. B. weil der Vermbgensgegenstand verpfandet ist). Ob
Vermogen verwertbar ist, beurteilt das zusténdige Jobcenter.

Nachweise zur Prufung Ihres Vermdgens mussen Sie nur vorlegen, wenn das Jobcenter Sie dazu
auffordert. Das Jobcenter kann zum Beispiel die Vorlage von Bescheinigungen der
Versicherungen, Jahresabrechnungen oder auch Kontoausziige (Naheres siehe unter
Nummer 43 "Kontoauszuge") zur Einsichtnahme verlangen. Aus den vorgenannten Unterlagen
durfen die Jobcenter von denjenigen Angaben Kopien fertigen und zu den Akten nehmen, die
leistungsrelevant sind. Anderungen in den Vermogensverhaltnissen in lhrer Bedarfsgemein-
schaft haben Einfluss auf die Hohe des Blrgergeldes und des Sozialgeldes und sind immer
unverzuglich mitzuteilen.

Vorrangige Anspriche sind geeignet, lhre Hilfebedurftigkeit zumindest zu verringern oder lhren
Anspruch auf das Burgergerld auszuschlie3en.

Solche Anspriche kdnnen beispielsweise sein:
Unterhaltsanspriiche nach dem Birgerlichen Gesetzbuch (BGB),
Anspruch auf Wohngeld/Lastenzuschuss, zu beantragen bei lhrer Stadt- oder
Amtsverwaltung,
Anspruch auf Kindergeld/Kinderzuschlag, zu beantragen bei der Familienkasse,
Anspruch auf Unterhaltsvorschuss, zu beantragen beim Jugendamt,
Anspruch auf Arbeitslosengeld, zu beantragen bei Ihrer Agentur fur Arbeit,
Anspruch auf (ausléandische) Renten,
Anspruch auf Elterngeld,
Anspruch auf Ausbildungsférderung oder
Anspruch auf Krankengeld

Vermégen

Wann ist Vermégen
verwertbar?

@ Vorrangige Anspriiche
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Machen Sie bitte Angaben zu lhren Tatigkeiten der letzten 5 Jahre vor Antragstellung, damit
Uberprift werden kann, ob Sie einen vorrangigen Leistungsanspruch auf Arbeitslosengeld
nach dem SGB Il haben.

Tragen Sie in die Tabelle die Angaben bitte llickenlos ein.

Geben Sie bitte selbstandige Tatigkeiten und Pflegezeiten einer Pflege im Sinne des Elften
Buches Sozialgesetzbuch (SGB XI) an, da auch fiir diese Zeiten die Moglichkeit der freiwilligen
Weiterversicherung in der Arbeitslosenversicherung besteht.

Daneben sind Zeiten mit Bezug einer Entgeltersatzleistung, wie z. B. Kranken-, Verletzten-,
Versorgungskranken-, Ubergangsgeld oder Rente wegen voller Erwerbsminderung von
Bedeutung. Bitte tragen Sie auch die Zeiten der Erziehung eines Kindes unter drei Jahren ein.

Anspruche gegenuber Dritten kdnnen z. B. sein:
vertragliche Zahlungsanspriiche,
Schadensersatzansprtiche,
Anspriiche gegen Arbeitgeber (ausstehende Gehaltszahlungen),
Anspriiche aus ungerechtfertigter Bereicherung,
Anspruche aus Erbschaften,
Ruckforderungsanspruche aus Schenkungen,
Anspriiche aus einem Ubergabe- oder Altenteilsvertrag,
Anspriiche aus einer betrieblichen Altersversorgung oder
nicht erflllte, vertraglich gesicherte Leibrentenzahlungen.

Anzugeben sind, neben allen Rentenarten und Ausgleichszahlungen usw., auch
Arbeitslosengeld, Krankengeld, Kindergeld, Kinderzuschlag, Wohngeld, Sozialhilfe nach dem
(SGB XlI), Elterngeld, Pflegegeld sowie Insolvenzgeld.

Eine Person kann sich gegentiber der Auslanderbehérde oder Auslandsvertretung verpflichten,
Ihnen bei Hilfebedurftigkeit finanziell Unterstiitzung zu leisten. Dies nennt man Verpflichtungs-
erklarung. Um den weiteren Anspruch prifen zu kodnnen, mussen Sie die
Verpflichtungserklarung vorlegen. Falls Ihnen die Verpflichtungserklarung nicht vorliegt, reichen
Sie bitte andere geeignete Unterlagen, zum Beispiel Angaben zur Person, die Sie finanziell
unterstitzt, ein.

Das Jobcenter ist verpflichtet, eine Kranken- und Pflegeversicherung fur Sie und die Mitglieder
Ihrer Bedarfsgemeinschaft sicherzustellen. Hierfir ist es erforderlich, dass das Jobcenter weiR3,
ob und in welcher Form (gesetzlich oder privat) Sie und die Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft
zuletzt krankenversichert waren.

Grundséatzlich haben Sie ein Kassenwahlrecht in dem Umfang, wie es den versicherungspflichti-
gen Beschaftigten zusteht. Waren Sie zuletzt gesetzlich pflichtversichert und &ndert sich der
Versicherungsgrund (z. B. Birgergeld im Anschluss an eine versicherungspflichtige Beschéf-
tigung) oder &ndert sich die Leistungsart (z. B. Bezug von Biirgergeld im Anschluss an den Bezug
von Arbeitslosengeld) haben Sie bei aufeinanderfolgenden Mitgliedschaften, die sich nahtlos
oder innerhalb eines Monats aneinander anschlieRen, ein neues Kassenwahlrecht. Sie kdnnen
dann zwischen den verschiedenen gesetzlichen Krankenkassen wahlen. Dabei ist das
Krankenkassenwahlrecht spétestens zwei Wochen nach Eintritt der Versicherungspflicht gegen-
Uber der von lhnen gewéhlten Krankenkasse auszuiiben.

Machen Sie daher bitte die entsprechenden Angaben und legen Sie eine
Mitgliedsbescheinigung oder einen anderweitigen Nachweis der gewahlten Krankenkasse vor.
Sofern Sie bei lhrer bisherigen gesetzlichen Krankenkasse verbleiben méchten, ist diese als
bisherige Krankenkasse anzugeben. In diesem Fall kann ersatzweise die letzte und gultige
elektronische Gesundheitskarte bzw. eine Kopie davon vorgelegt werden. Von der
elektronischen Gesundheitskarte wird keine Kopie zur Akte genommen.

Waren Sie bisher familienversichert, kdnnen Sie zu Beginn des Bezugs von Birgergeld
eigenstandig eine gesetzliche Krankenkasse wahlen. Sofern Sie dieses Wahlrecht ausiiben
wollen, legen Sie bitte innerhalb von zwei Wochen, am besten zeitgleich mit Ihrem Antrag auf
Biirgergeld, eine Mitgliedsbescheinigung oder einen anderweitigen Nachweis der gewéahlten
Krankenkasse vor. Sollten Sie keine neue Krankenkasse wéhlen, werden Sie bei lhrer bisherigen
Krankenkasse pflichtversichert. In diesem Fall kann ersatzweise die letzte elektronische
Gesundheitskarte bzw. eine Kopie davon vorgelegt werden. Von der elektronischen
Gesundheitskarte wird keine Kopie zur Akte genommen.

Waren Sie oder ein Mitglied Ihrer Bedarfsgemeinschaft zuletzt vor Bezug von Burgergeld privat,
freiwillig gesetzlich versichert oder gar nicht versichert, fillen Sie bitte die Anlage SV aus.

Die Anlage SV ist auch dann auszufiillen, wenn Sie;
Burgergeld lediglich darlehensweise beziehen oder
das 15. Lebensjahr vollendet haben, jedoch nicht erwerbsféhig sind oder

allein aufgrund Ihrer Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage hilfebedurftig werden
wirden.

@ Anspruch gegeniiber
der Agentur fiir Arbeit

Anspriiche gegentber
Dritten

Anspriiche gegeniiber
Sozialleistungstrégern/
Familienkassen

@ Verplichtungserklarung

‘ Kranken- und

Pflegeversicherung;
Krankenkassenwechsel

@ Zuletzt privat,
freiwillig gesetzlich
oder nicht versichert
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Sie haben dann grundsétzlich einen Anspruch auf einen Zuschuss zu Ihren Beitragen.
Naheres siehe unter Nummer 53 ,,Zuschuss zu den Kranken- und Pflegeversicherungsbeitragen®.

Selbst wenn Sie oder ein Mitglied Ihrer Bedarfsgemeinschaft sich bisher nicht versichert haben,
tritt bei Bezug von Birgergeld in der Regel eine Versicherungspflicht in der gesetzlichen
Kranken- und Pflegeversicherung ein.

Unter bestimmten Voraussetzungen jedoch (z. B. bei hauptberuflicher selbstédndiger Tatigkeit)
tritt keine Versicherungspflicht in der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung ein. In
diesen Féllen wéaren Sie zum Abschluss einer anderweitigen Absicherung (private oder freiwillig
gesetzliche Kranken- und Pflegeversicherung) verpflichtet. Bei weiteren Fragen hierzu wenden
Sie sich bitte an eine Krankenkasse.

Eine hauptberufliche Selbstandigkeit liegt vor, wenn eine Tatigkeit in der Land- und Forstwirtschaft, in
einem Gewerbebetrieb oder einer sonstigen freiberuflichen Arbeit mit Gewinnerzielungsabsicht in
personlicher Unabhéngigkeit und auf eigene Rechnung und Gefahr ausgeubt wird, die von ihrer
wirtschaftlichen Bedeutung (Einkommen) und dem zeitlichen Umfang (Anzahl Stunden/Woche) her den
Mittelpunkt der Erwerbstatigkeit darstellt und mogliche weitere Tatigkeiten zusammen deutlich ibersteigt.
Die Hauptberuflichkeit wird gesetzlich vermutet, wenn im Zusammenhang mit der selbstandigen Tatigkeit
mindestens eine Arbeitnehmerin bzw. ein Arbeitnehmer mehr als geringfligig beschaftigt wird. Diese
Vermutung kann bei Vorlage entsprechender Nachweise widerlegt werden. Wenn Sie sich bei der
Beurteilung dieser Frage unsicher sind, wenden Sie sich bitte an die Krankenkasse.

BIC und IBAN finden Sie in der Regel auf lhrem Kontoauszug. Auch im Online-Banking, etwa
unter ,Meine Daten” oder ,Kontodetails”, je nachdem, wie dieser Bereich bei lhrer Bank oder
Sparkasse heif3t, kdbnnen Sie BIC und IBAN finden. Zudem stehen diese Angaben auch auf den
Kunden- bzw. EC-Karten der meisten Banken und Sparkassen.

Die Angabe des BIC ist nur noch dann erforderlich, wenn Sie ein Konto auRerhalb des Europai-
schen Wirtschaftsraums angeben.

Beim gleichzeitigen Bezug von Arbeitslosengeld und Birgergeld ist es technisch nicht mdglich,
diese Leistungen auf zwei verschiedene Konten zu erhalten.

Bitte beachten Sie, dass bei Uberweisungen auf ein Kreditkartensammelkonto die Angabe der
Kreditkartennummer im Verwendungszweck technisch nicht mdglich ist und es gegebenenfalls
zu Zahlungsrucklaufen kommen kann. Es wird daher dringend empfohlen, fir die Leistungszah-
lungen ein Girokonto zu nutzen.

Nach dem Zahlungskontengesetz hat jede Verbraucherin bzw. jeder Verbraucher mit
regelmaRigem Aufenthalt in der Européischen Union einen Anspruch auf ein sogenanntes
Basiskonto. Bitte informieren Sie sich bei einer Bank oder Sparkasse. Sie kénnen die Leistungen
auch durch eine ,Zahlungsanweisung zur Verrechnung” (Postscheck) erhalten. Das bedeutet, Sie
kénnen sich lhre Leistungen bei jeder Auszahlungsstelle der Deutschen Post oder der Deutschen
Postbank bar auszahlen lassen. Dadurch entstehen Ihnen jedoch pauschal Kosten von 2,85 Euro,
die lhnen direkt von der zustehenden Leistung abgezogen werden. Zudem werden von der
Auszahlungsstelle bei einer Barauszahlung zusétzliche Gebuihren erhoben, deren Hohe sich nach
dem Auszahlungsbetrag richtet.

Die temporare (zeitweise) Bedarfsgemeinschaft ist eine besondere Form der Bedarfsgemein-
schaft. Von einer temporaren Bedarfsgemeinschaft spricht man, wenn:

die hilfebedurftigen Eltern eines minderjahrigen Kindes nicht nur voriibergehend getrennt
leben und

das minderjahrige Kind sich regelmaBig wechselseitig in beiden elterlichen Haushalten
aufhélt.
Der Aufenthalt der Kinder ist unabhéngig vom Sorge- und Umgangsrecht der Eltern anhand der
tatséchlichen Verhéltnisse zu beurteilen. Besuche bei einem Elternteil, die kirzer als zwolf
Stunden sind, begriinden keine temporéare Bedarfsgemeinschaft.
Das Bestehen einer temporéren Bedarfsgemeinschaft hat Auswirkungen auf den Leistungsan-
spruch des minderjahrigen Kindes.

Ist der nicht Uberwiegend betreuende Elternteil hilfebedurftig, erfolgt keine Prifung und
Aufteilung der kindbezogenen Leistungen. Eine Ausnahme bildet das Wechselmodell. Wird ein
solches Betreuungsmodell gewéhlt, werden nicht nur die kindbezogenen Leistungen halbiert,
sondern es besteht bei dem hilfebedurftigen Elternteil auch kein Anspruch auf einen halben
Mehrbedarf Alleinerziehung.
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Unter sonstigen Wohnkosten sind die Kosten zu verstehen, die nicht im Mietvertrag aufgefuhrt
sind. Grundsatzlich nicht bertcksichtigungsfahig sind Stellplatzkosten, Stromkosten,
Kabelgebuhren, Garagenmieten und Telefonkosten

Sie kdnnen die anfallenden Schuldzinsen z.B. durch Vorlage eines Jahreskontoauszugs oder
eines Zins- und Tilgungsplanes nachweisen. Nicht erforderliche Angaben kénnen unkenntlich
gemacht werden.

Tilgungsleistungen kdnnen in der Regel nicht GUbernommen werden, da die Zahlung des
Burgergeldes nicht der Vermdgenshildung dienen darf. Sollte lhnen durch die Nichtzahlung von
Tilgungsraten der Verlust des selbstgenutzten Wohneigentums drohen, setzen Sie sich bitte mit
Ihrem zustédndigen Jobcenter in Verbindung.

Beruht der unabweisbare besondere Bedarf auf einer Erkrankung, so genlgt ein entsprechendes
Attest, in dem eine Arztin bzw. ein Arzt den besonderen Bedarf unter Angabe der Erkrankung
bestatigt.

Sollten Sie Bedenken haben, Ihre Erkrankung gegeniiber der Sachbearbeiterin bzw. dem Sach-
bearbeiter anzugeben, kdénnen Sie dieser/diesem die Unterlagen in einem verschlossenen
Umschlag tibergeben. Dieser wird dann dem Arztlichen Dienst des Jobcenters tibermittelt, der
eine Stellungnahme zum Mehrbedarf abgibt, ohne dabei die konkrete Krankheit zu nennen.

Einnahmen aus sogenannten ,Ferienjobs“ werden unter folgenden Voraussetzungen nicht
angerechnet:

Die Schulerin oder der Schuler ist jinger als 25 Jahre.

Die Schulerin oder der Schiler besucht eine allgemein- oder berufsbildende Schule und
erhdlt keine Ausbildungsvergutung.

Die Tatigkeiten werden in den Schulferien, d. h. zwischen zwei Schulabschnitten, ausgebt.

Aufwandsentschadigungen sind Zahlungen (Geld-/Sachleistungen), die Sie bei Austibung einer
nebenberuflichen, ehrenamtlichen oder gemeinnitzigen Tatigkeit zum Ausgleich lhrer
Bemiihungen und den im Zusammenhang mit der Ausibung der Téatigkeit anfallenden
Aufwendungen erhalten. Sie werden in der Regel auf der Grundlage o6ffentlich-rechtlicher
Vorschriften aus o6ffentlichen Kassen gezahlt. Typisch sind beispielsweise Tatigkeiten als
Ubungsleiterin  bzw. Ubungsleiter etwa in einem Verein — oder als ehrenamtliche
Blrgermeisterin/ehrenamtlicher Blrgermeister.

Einnahmen aus den zuvor genannten Tatigkeiten werden bis zu einem Betrag von 3.000 Euro
im Kalenderjahr nicht bei Einkommen bericksichtigt. Auch die Aufwandspauschale flr
ehrenamtliche Vormuinder, Pfleger und Betreuer nach § 1878 BGB wird bis zu einem Betrag von
3.000 Euro im Kalenderjahr nicht bericksichtigt (Betrag nach § 3 Nr. 26 Satz 1 des
Einkommenssteuergesetzes).

Aufwendungen, die im Rahmen der Ausiibung einer nebenberuflichen, ehrenamtlichen oder
gemeinnitzigen Tatigkeit anfallen, kdnnen Sie in der Regel stichwortartig auflisten. Bitte legen
Sie Nachweise Uber die Aufwendungen vor. Soweit aus den Nachweisen Auftraggeber
erkennbar sind, kann diese Information unkenntlich gemacht werden.

Diese Angaben sind nur erforderlich, wenn Sie Arbeitslosengeld nach dem SGB Ill beziehen
oder bezogen haben und dieser Anspruch wegen des Eintritts einer Sperrzeit ruht oder
vorzeitig erloschen ist. Dies gilt auch, wenn das Vorliegen einer Sperrzeit noch gepruft wird.

Als einmalige Einnahmen sind z. B. Steuerriickerstattungen, Betriebskostenerstattungen,
Ertragsgutschriften, Gliicksspielgewinne und Gratifikationen anzugeben.

Ein Beispiel fir unregelmagige Einnahmen sind unregelmégige Verkaufe von Kunstwerken durch
Kinstlerinnen und Kinstler

Sofern ein Mitglied lhrer Bedarfsgemeinschaft Kindergeld erhélt, ist dieses anzugeben. Kinder-
geld wird in der Regel dem Kind in der tatsachlich gezahlten Hohe als Einkommen zugeordnet.
In Ausnahmen kann es beim Kindergeldberechtigten anzurechnen sein.

Die Eltern, Adoptiveltern oder Pflegeeltern des Kindes sind grundsatzlich kindergeldberechtigt.
Lebt das Kind bei den GroReltern, kdnnen diese kindergeldberechtigt sein. Das Kind selbst ist
aber nicht anspruchsberechtigt.

Kindergeld fur ein minderjahriges Kind, das im Wechsel bei beiden getrenntlebenden bzw.
geschiedenen Elternteilen lebt, ist nur in der Bedarfsgemeinschaft als Einkommen zu
bericksichtigen, in der auch die kindergeldberechtigte Person lebt. In der Regel ist dies nicht
die Bedarfsgemeinschaft mit dem zeitweisen (kirzeren) Aufenthalt, so dass dort eine
Anrechnung von Kindergeld nicht erfolgt.
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Sie erhalten von der Familienkasse einen Kindergeldbescheid, mit dem der Anspruch auf Kinder-
geld mitgeteilt wird.

Sofern Sie lhr Kindergeld von der Familienkasse der Bundesagentur fiir Arbeit beziehen, kdnnen
Sie aus lhrem Kontoauszug die Héhe des Uberwiesenen Betrages und lhre Kindergeldnummer
sowie in der Regel den Zeitraum, fir den der Betrag bestimmt ist, ersehen.

Ist eine Familienkasse des offentlichen Dienstes fur die Auszahlung des Kindergeldes zusténdig,
koénnen Sie die Hohe des Kindergeldes und den betreffenden Zeitraum aus der Bezligebeschei-
nigung ersehen, sofern das Kindergeld zusammen mit dem Lohn bzw. Gehalt ausgezahlt wird.

Im Zusammenhang mit einem Einkommen aus unselbstandiger Erwerbstatigkeit entstehen oft
Ausgaben (Werbungskosten). Notwendige Ausgaben werden einkommensmindernd
bertcksichtigt. Ein Betrag in Héhe wird pauschal vom Einkommen abgesetzt (sogenannter
Grundabsetzbetrag). Auszubildende Personen, Schiilerinnen/Schiler oder Studierende erhalten
einen dynamisierten Grundabsetzbetrag in Hohe der Minijob-Grenze (aktuell 520,00 Euro) auf
das Erwerbseinkommen, soweit sie das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Die
Ermittlung der Absetzbetrage erfolgt immer individuell. So werden beispielsweise die Ausgaben
fur die Fahrt zwischen Wohnung und Arbeitsstatte in der Regel mit 0,20 Euro je
Entfernungskilometer vom Einkommen abgesetzt.

Weitere Ausgaben, die als Werbungskosten abgesetzt werden, sind insbesondere:

Ausgaben im Zusammenhang mit |hrem Arbeitsverhéaltnis (z. B. Fahrtkosten flir Bus uns
Bahn, Arbeitsmittel, Verpflegung),

Unterhaltszahlungen,

Elterneinkommen, das bei der Ausbildungsférderung (z. B. Berufsausbildungsbeihilfe, Aus-
bildungsgeld und Leistungen nach dem Berufsausbildungsférderungsgesetz (BAfoG)) eines
Kindes bertcksichtigt wird,

Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene  Versicherungen (z. B. Kfz-
Haftpflichtversicherung),

private Versicherung minderjahriger Kinder. Flir angemessene private Versicherungen fir
minderjahrige Kinder werden vom Einkommen des minderjéhrigen Kindes monatlich pauschal
30,00 Euro abgesetzt.

Von dem Teil des Unterhaltstitels, aus dem sich die Hohe der Unterhaltsverpflichtung ergibt,
wird eine Kopie zur Akte genommen.

Die Vorlage von Kontoausziligen ist grundsétzlich bei jeder Antragstellung notwendig. In der
Regel kann die Vorlage der Kontoauszuge der letzten drei Monate von jedem Konto, das von
Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft gefuhrt wird, zur Einsichtnahme verlangt werden. Unter
bestimmten Voraussetzungen kann die Vorlage flr einen kirzeren oder langeren Zeitraum
erforderlich sein. Vorgelegte Kontoausziige mit leistungsrechtlich nicht relevanten Inhalten
werden zurlickgesandt oder, wenn Sie Kopien eingereicht haben, datenschutzkonform
vernichtet.

Bei der Vorlage der Kontoausziige sind Schwéarzungen von besonderen Arten personenbezo-
gener Daten grundsétzlich zuldssig. Hierzu gehdren beispielsweise Angaben Uber ethnische
Herkunft, politische Meinungen, Glauben, Gewerkschaftsmitgliedschaft, Gesundheit oder
Sexualleben (Art. 9 Absatz 1 DSGVIO). Die Mdglichkeit der Schwérzung besteht jedoch nur bei
Ausgabenbuchungen, nicht bei Einnahmen. Geschwarzt werden dirfen nur bestimmte Passagen
des Empféngers und Buchungstextes bei Ausgabenbuchungen. Dabei muss der zu Grunde
liegende Geschéftsvorgang fur die Prifung durch das Jobcenter plausibel bleiben. So wére
beispielsweise bei der Uberweisung von Mitgliedsbeitragen fir politische Parteien eine
Schwéarzung des Namens einer Partei in einem Kontoauszug dann mdglich, wenn als
Verwendungszweck ,Mitgliedsbeitrag” noch erkennbar bleibt.

Die von Ihnen vorgelegten Kontoauszilige dirfen in Kopie in den Akten des Jobcenters aufbe-
wahrt/gespeichert werden, wenn den Kontoausziigen Tatsachen zu entnehmen sind, die sich
unmittelbar auf die Anspruchsvoraussetzungen der von lhnen beantragten Leistungen nach
dem SGB Il auswirken. Uber die Aufbewahrung/Speicherung Ihrer Kontoausziige entscheidet
jeweils im Einzelfall das zustdndige Jobcenter. Ist eine Aufbewahrung/Speicherung nicht
erforderlich, erhalten Sie Ihre Kontoausziige oder Kopien zuriick oder Kopien werden
datenschutzkonform vernichtet.

Angaben zum Verkehrswert von Grundstiicken oder Eigentumswohnungen sind erforderlich,
damit das Jobcenter gegebenenfalls die Frage einer Verwertung der Immobilie durch Verkauf,
Beleihung oder Vermietung priifen kann. Als Nachweis fur den Verkehrswert von Immobilien
gelten Kaufvertrage oder Verkehrswertgutachten (jeweils in Kopie), die nicht alter als drei Jahre
sind. Liegen entsprechende Unterlagen nicht vor, werden vom Jobcenter bei unbebauten
Grundstucksflachen die Werte aus den Bodenrichtwerttabellen und bei bebauten Grundstiicken
die Angaben aus den Kaufpreissammlungen der Gutachterausschiisse bei den Kataster- und
Vermessungsamtern fur die Berechnungen zu Grunde gelegt.
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Sollte ein Familienangehériger Sie geschadigt haben, wird dieser nicht zum Schadensersatz
durch das Jobcenter verpflichtet, wenn:

eine vorsatzliche Schadigung vorlag und

eine hausliche Gemeinschaft bestand.
Gleiches gilt fiir den Fall einer spateren EheschlieBung zwischen Schéadigerin/Schadiger und
Geschadigter/Geschadigtem.
Mit der Vorlage sachdienlicher Unterlagen will sich das Jobcenter ein Bild Giber den Sachstand
verschaffen. Da ein Urteil, ein Vergleich oder ein Anerkenntnis im Regelfall den Rechtsstreit zum
Schadensersatz beenden, genligt in diesem Fall die Beifligung einer entsprechenden Unterlage
in Kopie.
Fligen Sie bitte eine Erklarung tber die Entbindung von der arztlichen Schweigepflicht bei. Bitte
legen Sie vorhandene arztliche Gutachten, die den Unfall bzw. das Schadensereignis betreffen,
in Kopie vor.
Sollten Sie Bedenken haben, diese Informationen gegentiber der Sachbearbeiterin bzw. dem
Sachbearbeiter zu offenbaren, kdnnen Sie diese Unterlagen in einem verschlossenen Umschlag
Ubergeben. Die Einsichtnahme in &rztliche Gutachten ist ausschlieBlich hierzu berechtigten
Personen erlaubt.
Im Rahmen der Priifung von Unterhaltsanspriichen missen Sie einen vorhandenen Unterhalts-
titel (z. B. Unterhaltsbeschluss, einstweilige Anordnung in Unterhaltssachen), Vergleich oder
schriftliche Vereinbarungen, aus denen der Unterhaltsanspruch hervorgeht, vorlegen. Im
Einzelfall kann auch die Vorlage des Originals notwendig werden (z.B. im Falle einer
Titelumschreibung nach § 727 Zivilprozessordnung). Solche Unterlagen werden grundsatzlich
bei der ersten Antragstellung nicht zur Akte genommen. lhr Jobcenter vermerkt lediglich, dass
die Nachweise vorgelegen haben. Nur wenn nach einer eingehenden Priifung feststeht, dass der
Unterhaltsanspruch auf das Jobcenter tGibergegangen ist, werden von den zur Verfolgung der
Anspruche notwendigen Unterlagen Kopien gefertigt und zur Akte genommen. Im Falle der
Vorlage eines Scheidungsurteils oder Scheidungsbeschlusses beschrankt sich dies auf den
Unterhaltstitel. Sobald die Kopien nicht mehr benétigt werden (Anspruch wurde erfillt oder ist
verjahrt), werden sie datenschutzkonform vernichtet bzw. sind in der elektronischen Akte nicht
mehr einsehbar.

Vertreterin bzw. Vertreter im Unterhaltsverfahren kann eine Rechtsanwaltin bzw. ein Rechts-
Anwalt, ein Rechtsbeistand, eine Betreuerin bzw. ein Betreuer oder das Jugendamt sein.

Bei der Vorlage des Schriftverkehrs sind vorherige Schwérzungen zuléssig. Kopien werden nur
zur Akte genommen, soweit sie inhaltlich zur Verfolgung der Gibergegangenen
Unterhaltsanspriiche erforderlich sind

Sonstiges Einkommen sind z.B. Renten, Arbeitslosengeld nach dem SGB IIl, Elterngeld oder
Krankengeld.

Die Vaterschaft zu einem nichtehelichen Kind wird durch die Vaterschaftsanerkennungsurkunde
und Zustimmungserklarung der Mutter oder einen Beschluss des Familiengerichts
nachgewiesen. Ein Vaterschaftsgutachten ist nicht vorzulegen.

Sofern Sie oder ein Mitglied Ihrer Bedarfsgemeinschaft zum Zeitpunkt der Antragstellung auf
Burgergeld bei einem privaten Krankenversicherungsunternehmen versichert sind, wird auf
Antrag ein Zuschuss zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung gewahrt.

Dartber hinaus kénnen Personen einer Bedarfsgemeinschaft, die nicht erwerbsfahig sind — also
Burgergeld fur nicht erwerbsfahige Leistungsberechtigte beziehen — oder Birgergeld nur
darlehensweise beziehen, einen Zuschuss zu den Versicherungsbeitrdgen beantragen, wenn sie
versicherungspflichtig gesetzlich, freiwillig gesetzlich oder privat kranken- und pflegeversichert
sind.

Die Hohe der Beitrage miissen Sie nachweisen. Aus dem Nachweis der privaten Krankenver-
sicherungsbeitrage muss neben deren Hohe hervorgehen, ob diese den Beitragen Ihres indivi-
duellen Basistarifs entsprechen. Falls Sie nicht im Basistarif versichert sind, sind die Beitrage
dieses Tarifs zusétzlich nachzuweisen. Der Zuschuss wird grundséatzlich direkt an die jeweilige
Krankenkasse Uberwiesen. Geben Sie deshalb bitte die Bankverbindung lhrer Krankenkasse an.
Sofern Sie allein durch die Zahlung Ihrer Beitrdge zur gesetzlichen oder privaten Kranken- und
Pflegeversicherung hilfebediirftig werden, erhalten Sie vom Jobcenter einen Zuschuss zu diesen
Versicherungsbetragen in der Hohe, die notwendig ist, um die Hilfebedurftigkeit zu vermeiden.
Bei gesetzlicher Versicherung wird der Zuschuss an Sie selbst ausgezahlt, bei privater Versiche-
rung an die private Krankenversicherung.
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