
 

 

 

  (SGB II) "اجتماعی وانینقدوم ، از "کتاب به متقاضیان مربوط اطلاعات

 

 

 -مربوط به مهاجرین جدید  -

 

 ؟نیاز دارید )جوبسنتر( منطقه کاریابیدرخواست در مرکز انجام و  مراجعه برای اسنادیبه چه 

 

  پناهندگان، بامپفره فدرال مهاجرین و ااد طرفاز تتاناقاماعطای حق ورقه و پاسخ 

  برای تان محل زندگیدادن همراه با اختصاص  اجازه اقامت موقت،گواهی فیکسیون یا  

 

 ؟وجود دارد  ،"اجتماعی ینناوق دوم "کتاب موجود در امتیازاتدر چه شرایطی حق استفاده از

 

  ،قوانین اجتماعیدوم کتاب "ماده هفت  مابقی شرایط طبقکه اگر اشخاصی که بعنوان پناهنده پذیرفته شده باشند" 

 داشته باشند.میتوانند این حق را را داشته باشند، 

 تانپاسخ پذیرش پناهندگی و یا با برگه اقامتبا  هاقامت موقت، همرا گواهیبا می توانید را امتیازات حق استفاده از 

 .کنیدبت ثا

 را " قوانین اجتماعیدوم "کتاب تحت متیازات ااز ، حق استفاده دیگرنداشته باشید که شرایط پناهندگیدر صورتی

 د.یندار دیگر هم

  حق استفاده از بیمه خدمات  ، دیگر از"قوانین اجتماعیدوم "کتاب تحت  امتیازاتبا از بین رفتن حق استفاده از

 .بهره مند نمی شوید (درمانیتداوی )

 

 کاریابی مخصوصاطلاعات 

 

  ،سازمان بعد از آن در مورد را انجام دهند و  "دورۀ ادغام در جامعه"که  تعهد می سپارند انمتقاضیدر آغاز

دهندۀ دیگری  مستمریادارۀ متقاضی قبلاً درکه می شود، اگر  صحبتمنطقه  ها درانجام دهندۀ این دورههای 

 چنین تعهدی نداده باشد.

 

  ،"انجام می " کسب و کاردر مورد "ادغام درجامعه  صحبتبعد از پایان موفقیت آمیز "دوره ادغام در جامعه

 .شود

 

  و سطح یادگیری زبان  فعلی شود، بستگی به وضعیت پیشنهادبه شما  "کمک حمایتی"و یا چه  وظیفهاینکه چه

 آلمانی شما دارد. 

 

  سه روز به  در مدتهستید که  مجبوراز طرف اداره کاریابی منطقه به شما پیشنهاد میشود، شما  کاریوقتیکه

  .درخواست بدهید کاراین صاحبکارتان می خواهد، برای طریقی که 

 

  

 



 

 

 

 امه ن شما برای آن شرکت تقاضا چه وقتبعد ازآن به صورت کتبی به مرکز کاریابی منطقه )جوبسنتر( اطلاع دهید که 

برای  نیز به اطلاع جوبسنتر برسانید.را آن ، نتیجه باشدمشخص شده اید و اگر نتیجه تقاضای شما تا آن زمان  فرستاده

برای شما فرستاده شده است که شما در جواب خود  کار"پیشنهاد "با مراه همخصوصی  (فرمورق )این اطلاع رسانی، 

 .میفرستیدبرای "جوب سنتر" منطقه  میکنید وامضاء  در آخیر را پر کرده و آن فرم .از آن استفاده می کنید

 

  ها نامهدرخواست هزینهمانند  برای مخارج "مالی حمایتی هایکمک"اگر شما فعالانه به دنبال کار میگردید، میتوانید

تقاضا کنید. کارمند متصدی پرونده شما در را از جوبسنتر به محل مصاحبه های کاری  برگشترفت و  کرایهو 

 د.گیر تصمیم می لازم است لی" ا"کمک م مقدار اینکه چهمورد 

  

  اعی باشید، می آن موظف به پرداخت هزینه های بیمه های اجتمکاری بشوید که دروظیفه یا به اگر شما مشغول

کمک مالی برای "یا  و کارلباسهزینه  ،محل کارتان بهروزانه  کرایه رفت و برگشت مانند توانید برای مخارج

مقدار "کمک  اینکه چهکارمند متصدی پرونده شما در مورد  کنید. تقاضا "کمک مالی حمایتی " کار )شغل(شروع 

 تصمیم می گیرد. لازم است مالی" 

 

  های مربوط به "کمکهای مالی حمایتی" را قبل از شروع به کار انجام دهید. که شما همه تقاضابیاد داشته باشید

این به  ،خواست شمابا که  رود میامکان  کمکهای مالی حمایتی را تقاضا کنید، ،اگر شما بعد از شروع به کار

    .دصورت نگیرموافقت علت که دیر انجام شده است، 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 


